
 

 

 

Οδηγίες για τις εργασίες του εκπαιδευτικού 
προγράμματος  Medical Coaching 

 

Οδηγίες για τον σπουδαστή που είναι  - ο "coach" 

1. Να θυμάστε ότι δεν είστε σε σχέση coaching. Δημιουργείστε έναν ασφαλή χώρο 

coaching  για να εξασκηθείτε σε μια συγκεκριμένη τεχνική με έναν άλλο σπουδαστή 

που συμμετέχει στο εκπαιδευτικό πρόγραμμα, ο οποίος θα είναι ο συνεργάτης σας 
στην εξάσκηση και θα φέρει ένα πραγματικό θέμα για να ολοκληρωθεί η εργασία.  

2. Να σέβεστε την ιδιωτική ζωή του συνεργάτη σας-σπουδαστή και μην συζητάτε τις 
λεπτομέρειες της εργασίας με άλλους. 

3. Προσεγγίστε κάθε τεχνική με το μυαλό του αρχάριου και ακολουθήστε τις οδηγίες, 
ακόμη και αν το έχετε ξανακάνει σε άλλο πλαίσιο ή με άλλο τρόπο. 

4. Εάν επιθυμείτε να καταγράψετε τη συνεδρία, βεβαιωθείτε ότι έχετε πρώτα την άδεια 
του συνεργάτη σας-σπουδαστή. 

5. Ακολουθήστε τις οδηγίες της εργασίας για να συντάξετε την έκθεσή σας. 
6. Συν-δημιουργήστε ένα “assignment”  χρησιμοποιώντας αυτές τις ερωτήσεις: 

* Πώς θα ήθελες να το εφαρμόσεις αυτό στη ζωή σου; 

* Τι πρόκειται να κάνεις; 

* Πόσο συχνά θα το κάνεις; 

* Τι χρειάζεσαι για να το κάνεις; 

* Τι θα μάθεις  από αυτή την πρακτική; 
* Με ποιόν τρόπο θα είσαι υπόλογοος για το πλάνο ενεργειών που αποφάσισες; 

7. Φροντίστε να εξασκηθείτε τουλάχιστον μία φορά με κάθε μέλος της ομάδας σας.  
8. Εάν αισθανθήκατε άβολα κατά την διάρκεια  της συνεδρίας, επικοινωνήστε με τον 

μέντορά σας και μοιραστείτε την εμπειρία σας. 

 

Οδηγίες για τον σπουδαστή που είναι  - ο "πελάτης" 

1. Να θυμάστε ότι πρόκειται για ένα "sandbox" και ότι δεν πρόκειται για μια διαδικασία 
coaching. Ο ρόλος σας είναι να υποστηρίξετε το επαγγελματικό ταξίδι ενός άλλου 
σπουδαστή, όπως οι άλλοι σπουδαστές θα υποστηρίξουν το δικό σας. 



 

 

 

2. Να είστε πρόθυμοι να αναλάβετε το ρόλο του πελάτη. Μην καθοδηγείτε τον συνεργάτη 
σας και μην προσφέρετε ανατροφοδότηση coaching. 

3. Φέρτε ένα θέμα το οποίο: 

* Είναι πραγματικό για εσάς ΚΑΙ ικανό για coaching.  

* Είναι το κατάλληλο για την τεχνική πάνω στην οποία θα γίνει η εξάσκηση 

* Εχει επίπεδο στην  κλίμακα συναισθηματικής έντασης μικρότερο από 5,και    
συμφωνείτε να χρησιμοποιηθεί από τον συνεργάτη σας -σπουδαστή για εξάσκηση. 
* Δεν αφορά κάποιον που ο συνεργάτης σας -σπουδαστής γνωρίζει. 

4. Να σέβεστε την ιδιωτική ζωή του συνεργάτη σας-σπουδαστή και να μην συζητάτε τις 
λεπτομέρειες της συνεδρίας coaching ή τη γνώμη σας για τον τρόπο που κάνει coaching 

με άλλα άτομα (εντός ή εκτός της ομάδας). 
5. Εάν αισθανθήκατε άβολα κατά την διάρκεια  της συνεδρίας, επικοινωνήστε με τον 

μέντορά σας και μοιραστείτε την εμπειρία σας. 

 

 

  


